
■■ Deutsch

SeraVitaCare GmbH – Wir suchen dich!
Betreuer / Betreuerinnen (Live-In / Rundumbetreuung zu Hause)

Über uns
Die SeraVitaCare GmbH bietet professionelle Rundumbetreuung zu Hause für Seniorinnen und Senioren
in der Deutschschweiz.

Deine Aufgaben
- Betreuung und Unterstützung im Alltag (Haushalt, Kochen, Einkaufen, Begleitung zu Terminen)
- Persönliche Betreuung und Gesellschaft leisten
- Grundlegende Unterstützung bei Körperpflege und Mobilität (medizinische Aufgaben übernimmt die
Spitex)
- Aktive Kommunikation mit Angehörigen und unserem Team

Dein Profil
- Erfahrung in der Seniorenbetreuung oder Pflege wünschenswert
- Einfühlungsvermögen, Geduld und Zuverlässigkeit
- Deutschkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil
- Bereitschaft, als Live-In-Betreuer/in im Haushalt der Klienten zu leben
- Selbständige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise
- Gewünscht sind Bewerbungen für längere Einsätze (mindestens 1–2 Jahre), keine kurzfristigen
Monatsjobs

Wir bieten
- Festanstellung oder Einsatz auf Mandatsbasis
- Attraktive und faire Entlohnung
- Abwechslungsreiche und erfüllende Tätigkeit
- Unterstützung durch unser Koordinationsteam
- Unterstützung bei Weiterbildungsmöglichkeiten (administrativ sowie finanziell)
- Arbeit in der ganzen Deutschschweiz

Interessiert?
Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf und Referenzen an:

■ info@seravitacare.ch
■ +41 78 674 0029
■ SeraVitaCare GmbH, Sennhofstrasse 86, 8125 Zollikerberg



■■ English

SeraVitaCare GmbH – We are hiring!
Caregivers (Live-In / 24h Home Care)

About us
SeraVitaCare GmbH provides professional live-in home care for seniors across German-speaking
Switzerland.

Your responsibilities
- Support in daily living (household, cooking, shopping, appointments)
- Providing companionship and emotional support
- Assistance with personal hygiene and mobility (medical tasks are carried out by Spitex)
- Active communication with family members and our coordination team

Your profile
- Experience in elderly care or nursing preferred
- Empathy, patience, and reliability
- German language skills, additional languages are an asset
- Willingness to live in the client’s household (Live-In)
- Independent and responsible work attitude
- We are looking for applicants interested in long-term assignments (at least 1–2 years), not short-term
monthly jobs

We offer
- Permanent employment or mandate-based assignments
- Attractive and fair compensation
- Varied and meaningful work
- Support from our coordination team
- Support in further training opportunities (administrative and financial)
- Work across German-speaking Switzerland

Interested?
We look forward to receiving your application with CV and references at:

■ info@seravitacare.ch
■ +41 78 674 0029
■ SeraVitaCare GmbH, Sennhofstrasse 86, 8125 Zollikerberg


